
   Cultural Entrepreneurs 

 
 
B E A T  M E R Z    -    K Ü N S T L E R I S C H E R  L E I T E R 
 
 
 

 
Dirigent, Sänger, Lehrer, Unternehmer 
Musikalischer Leiter des Alte Musik Ensembles „Winterthurer Vokalensemble“ 
Master of Advanced Studies in Arts Management (MAS) 
 
 
 
 

 
 
Persönliche Daten   
Geburtsdatum 20. Februar 1962 
Nationalität Schweizer 
Zivilstand verheiratet 
 
 
Berufliche Ausbildung  
 
2003 - 2005 NDS Kulturmanagement, Zürcher Hochschule Winterthur  
1999 - 2001  Englischlehrerausbildung Universität Zürich   
1996  Gesangslehrdiplom SMPV  
1991  Blockflötenlehrdiplom SMPV   
1988 - 1990 Konservatorium Winterthur (Teil II), Chorleiterausbildung  
1985 - 1988 Reallehrerseminar des Kantons Zürich 
1984 - 1985 Seminar für Pädagogische Grundausbildung Zürich 
1983 - 1984 Konservatorium Winterthur (Teil I) 
 
 
Berufliche Weiterbildung 
 
2003-2004 Diverse Besuche von Kulturmanagement-Fachtagungen   
2004, 1997  International Summerschool of Music in Dartington (England), 
und 1995 Master Classes bei A.Rooley, E.Tubb, I Faggiolini, J.Hancorn 
1990  Chorleitung bei Hermann Max, Deutschland  
  
 
Berufliche Tätigkeiten 
 
seit 2005 Künstlerischer Leiter von INNOVANTIQUA WINTERTHUR 
 
1999 - 2003 Coaching diverse Gruppen, Leiter von Workshops etc.  
 
1995 - 2008 Musikalische Projekte mit diversen anderen Ensembles   
  Solistenensemble „a cinque voci“, Winterthurer Vokalsolisten 
 
seit 1992 Gesangssolist Engagements als Solist, speziell für Alte Musik 
 
seit 1984  Musikalischer Leiter des Winterthurer Vokalensembles  
  Organisation von diversen musikalischen Grossprojekten und Konzerttourneen 

(Frankreich, Holland, Italien) 
bis 2003 auch zuständig für Management, Sponsoring, Networking, PR, Finanzen 
 

seit 1988 Sekundarlehrer an der Sekundarschule Andelfingen  
  Neben Klassenlehrerfunktion vorwiegend Fachlehrer für Musik (Chor und Schülerbands) 
  Organisation von diversen Kulturanlässen, insbesondere von zehn Open Airs (1990-2007) 


